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ACTA N°

SOCIALIZACION AL EQUIPO HUMANO EL ANEXO TECNICO J.I.C. VILLA MARY

FECHA: Bogota, noviembre, 21, 2025
HORA: 2:00 pm

LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary

TEMA: Socializacion al equipo humano el anexo técnico - condiciones de estructura para la atencion
ASISTENTES: Equipo humano del Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary

PROPOSITO: Reconocer la importancia, manejar y comprender todo lo relacionado con el anexo
técnico.

ORDEN DEL DIA:

Saludo

Socializacion al equipo humano el anexo técnico J.1.C. Villa Mary
Socializacion de las condiciones de estructura para la atencion
Solucién de dudas e inquietudes.

Despedida - Firma del acta.

VVVYY

DESARROLLO:

El dia hoy las profesionales en atencién a la primera infancia Angelica Cardenas y Valentina
Roncancio, socializan al equipo humano el anexo técnico para que todo el personal lo conozca,
recuerde y tenga en cuenta los parametros establecidos, por lo que, en una de las aulas del
primer piso se reune todo el equipo humano, para socializar las condiciones de estructura para la
atencion, se da inicio a la socializacién del anexo técnico teniendo en cuenta lo siguiente:
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Los ambientes se conciben como espacios vivos que promueven la curiosidad, la creatividad, la
interaccion y el aprendizaje. Reflejan la cultura, intereses y las particularidades del grupo de
nifias, nifos y adultos que los habitan. El disefio de ambientes pedagogicos tiene que objetivo
posibilitar el juego, las expresiones artisticas, acercamiento a la literatura infantil y la exploracion,
asi como, la autonomia y las relaciones con otros, integrando elementos que invitan a la
experimentacién y a la creacion. Los ambientes pedagdgicos promueven la participacion
permanente de nifias y nifios al brindar experiencias a partir de la disposicion de recursos,
materiales estructurados y no estructurados a su alcance, fortaleciendo su capacidad para tomar
decisiones, transformar su entorno, relacionarse con sus pares y construir significados.

El diseno de ambientes pedagdgicos trasciende la idea de la decoracion y se fundamenta en una
planificacion intencionada, donde el mobiliario y los materiales estan disefiados para cumplir un
proposito claro en la promocion de multiples formas de expresion, experimentacion y de
aprendizaje. Los recursos responden a los principios del aprendizaje universal, siendo diversos,
variados y cuidadosamente seleccionados para fomentar la imaginaciéon, enriquecer las
experiencias sensoriales y potenciar la exploracion. Estos incluyen elementos naturales, entre
otros, como agua, madera, hojas o arena, asi como objetos cotidianos que, a través de la
interaccion con ninas y ninos, adquieren nuevos o diferentes significados.

Asi mismo, los ambientes reflejan las memorias, las practicas culturales y los valores de la
comunidad, creando un puente entre lo individual y lo colectivo. Son escenarios que invitan al
didlogo, al respeto mutuo y al reconocimiento del otro, promoviendo una convivencia
armoénica. Asi, los ambientes para el desarrollo articulan los aspectos sociales, culturales y
fisicos, con el proposito de asegurar que cada nifia y nifio encuentre en éstos un espacio donde
pueda expresarse, relacionarse, aprender y sentirse valorado. Al responder de manera
intencionada y respetuosa a sus intereses y capacidades diversas, estos ambientes se
convierten en lugares incluyentes y transformadores que potencian su desarrollo integral y
fortalecen su sentido de pertenencia, identidad y comunidad.

Desde esta perspectiva, el componente busca:

» Disefar e implementar planeaciones pedagdgicas que incluyan el disefio de ambientes
intencionados, flexibles, acogedores, dinamicos y seguros, que garanticen experiencias que
promuevan del desarrollo y aprendizaje de las nifias y los nifios; en coherencia con el proyecto
pedagogico, los lineamientos y orientaciones técnicas distritales.

» Disenar e implementar ajustes razonables a las experiencias pedagdgicas, considerando la
edad, sus capacidades diversas y contexto cultural para garantizar la inclusion, la igualdad de
oportunidades, la participacion y el desarrollo pleno de todas las nifias, nifios y personas
gestantes.

* Disponer materiales y recursos accesibles, suficientes, variados, funcionales y
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multisensoriales, pertinentes a las edades, caracteristicas y capacidades diversas de nifias, nifios
y personas gestantes.

A continuacién, se dan orientaciones para el cumplimiento de estas condiciones de calidad:

El disefio de los ambientes pedagdgicos parte de las estrategias pedagdgicas planteadas desde
cada uno de los proyectos pedagdgicos, cuya implementacion por sus caracteristicas se vale de
una serie de insumos como son:

* Fisicos: Espacios 6ptimos, adecuados y seguros, dispuestos y organizados, en logica de las
experiencias pedagaogicas a desarrollar. Los cuales pueden ser dentro de las unidades operativas
(aulas, areas comunes, zonas verdes, etc.) o fuera de ellas (bibliotecas, parques, ludotecas,
etc.).

» Contextuales: Espacios de uso y participacion comunitaria, como las casas de la cultura,
salones comunales, escenarios de entidades no gubernamentales etc., que amplian las
posibilidades pedagdgicas.

» Materiales (didacticos, fungibles, sensoriales, de literatura, intangibles): Constituye aquellos
elementos convencionales o no estructurados, seleccionados y utilizados intencionalmente por
sus caracteristicas, que son fundamentales en las experiencias pedagoégicas, para promover el
desarrollo y el aprendizaje de las nifias y los nifios.

Se debe contar con un inventario de material pedagdgico y didactico, que sean pertinentes con
el proyecto pedagoégico y que cumplan con las caracteristicas para facil limpieza y desinfeccion

Se deben presentar las facturas de compra y elementos de material didactico y papeleria para el
primer mes de ejecucién del Convenio, de conformidad con lo establecido en el presente Anexo
Técnico.

* Mobiliario infantil.

» Entornos donde trascurre la vida de las nifias y los nifios: se refiere a los “espacios fisicos,
sociales y culturales diversos en los que las nifias y los nifios se desenvuelven, con los cuales
interactuan, en los que se materializan las acciones de politica publica” (Ley 1804, 2016). Estos
entornos enriquecen las experiencias pedagdgicas, ya que no solo se fundamentan en el
reconocimiento de las realidades de las nifias y los nifios, sino que aprovechan el contexto en el
que se desarrollan para hacer las experiencias mas significativas y pertinentes.

Se invita a revisar y tener en cuenta los siguientes documentos:

* Ambientes para inspirar generacion de ambientes pedagdégicos para la promocion del
desarrollo.
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* Ambientes pedagogicos (MEN - OEI).
* Instructiva ambientacion de jardines infantiles
Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para el dia 21 de noviembre 2025
En constancia de lo anterior firman:

Ti
Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de Dependencia Firma

vinculacién

Anexos: Fotografias y firmas

Elaboré: Angelica Cardenas Cardenas y Valentina Roncancio
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ftg;'n 7. Nombres y Apellidos M Dipf:;i‘i; 10. Rol / Cargo &::3;?3/ 12. Correo electrénico 13 Tem’ Ext / 14 Firma
8.1 Tipo 8.2 Numero P

1 |LILIANA MARGARITA ARQUEZ FERNANDEZ cc. 1.014.262.757|J..C. VILLA MARY |Responsavie %l Contratista [lliarquezfer@gmail.com 3102409643

2 [MIGUEL ANGEL LOPEZ PENUELA cc. 79791532[J.1.C. VILLA MARY  |Apoyo administrativo PN SRR p— -

3 |ROSA SONIA DUQUEPARRA €. 39541740|J..C. VILLA MARY |Profesional en alencion)  conyratista  [rsduquep66@amail com 320 8705148 W&n,'q Q
4 [GRACE CAROLINA VARGAS FAJARDO c.c. 52083141|J.1.C. VILLA MARY |"ofesional en alencon)  Gontratista ~ |carograce2001@yahoo com| 3112493265 t“%l acl

5 |ANGELICA CARDENAS CARDENAS c.c. 1077034468|J..C. VILLA MARY |rofesional en atencon)  Gonyratista  |ang,cardenas2019@amailed 3213732529 :

6 |MARIA GUADALUPE LOMBANA RAMIREZ c.c. 52.015.967|J.1.C. VILLAMARY |pusiar en alencion a3l Gontratista | magulupita@hotmail com 3102482459 l/% -L/vu

7 [VALENTINA RONCANCIO GONZALEZ cc. 1.010.034.925|J.1.C. VILLA MARY :’;’;ﬂ‘r’n’:'! ;;’;a:‘;:“" Contratista  |valentinamsmb@amailcom | 35065206269 / ’/

8 |MARILUZ JIMENEZ BELTRAN cc. 52985663J.1.C. VILLA MARY [PPfesiona) en atenconl  Gontratista ~ [jimenezb1010@gmai.com | 3144775209 '

9 |NINI JOHANNA DUARTE BARRIGA cc. 52542846(J.1.C. VILLA MARY |7"ofesional en atencon)  Gontratista | ninijduarte@amail com 3107573883 P, .\dru:\m o
10 |TATIANA ELIZABETH MURGIA DELGADO cC. 1007708587 |J..C. VILLA MARY |P"ofesional en atencont  contratista  |elizabehtify@gmail com 3163450920 /Ef‘n&?: T a
11 |KAROL JULIANA HERRERA VIDES cic. 1.004.094.874|J1.C. VILLA MARY [AUiar en atencion 218l Gontratista  |julianavides03@qmail com | 3244202703 Py M%
12 |LIZETH TATIANA HERMAN CRUZ cc. 1050964709|J.1.C. VILLAMARY [Ausiiar en alencion a2l gontratista  izethtalis08@amail com 3013777418 J‘M
13 |YOLEIDA MENDOZA HERNANDEZ c.c. 1.216.978.409|J.1.C. VILLA MARY :;‘ma' de Aseo e[ Conatista  |yoleidamh@hotmail.com 3102978807 | Yo o A

14 [ZULEIMA SIERRA ANIBAL gic. 1007664215J.1.C. VILLA MARY [fe=oest @@ As¢ €| Contratista ~ [zuleimas421@amail com 3219719728 " <}
15 |YESICA PAOLA GONZALEZ GONZALEZ ccC. 6079772|J.1.C. VILLA MARY f"’w’;‘;’;" de Aseo ©  Contratista |yesmaeliose965@amailcom{ 3105789356 (‘\ES\\ S

16 |TERCILIA MENDOZA HERNANDEZ c.c. 1085099264 |J.1.C. VILLA MARY |7ers0ra) de sevico 8| conyratista  [tercimen@gmail com 3144616753 .

17 |JANIS MARIA VERGARA BALASNOA c.c. 26203690(J.1.C. VILLAMARY [Personal de semco d8)  Contratista  [jannisver@gmail com 3023721248 S-b: w‘uﬂ
18 |ROGCIO DEL CARMEN MORALES MEZA cc. 45469198|J.1.C. VILLAMARY [fersenal de sevico @) conratista  |rociomoralesmeza@amailed 3229048375 KQ)C(D A
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